
 

 

 

Jugendberufshilfe Thüringen e.V. 
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Zur Umsetzung des Projektes „Qualifizierungsbegleitende Hilfen für Pflegekräfte in 
Ausbildung“ (qbH) am Arbeitsort Erfurt oder Gera suchen wir möglichst zum 
01.07.2026 eine*n sozialpädagogische*n Mitarbeiter*in in Teilzeit (32 Wochenstunden) 
als 
 

 

Case Manager*in im Projekt „Qualifizierungsbegleitende Hilfen 
für Pflegekräfte in Ausbildung (qbH)“            

Die Stelle ist bis zum 31.12.2027 befristet.  

 

 

Ihre Aufgaben sind u.a.:   
• Herstellung eines tragfähigen Arbeitsbündnisses mit von Ausbildungsabbruch 

oder -misserfolg bedrohten Auszubildenden bzw. Umschüler*innen , 
• Abstimmung des Förderbedarfs/der zu erbringenden Unterstützungsleistung mit 

Fachlehrer*innen berufsbildender Schulen bzw. Praxisanleiter*innen ausbildender 
Einrichtungen, Treffen von Zielvereinbarungen, 

• Dozent*innenakquise,  
• Planung, finanzielle Sicherstellung und Evaluation der Förderung , 
• im Bedarfsfall lebensweltbezogene und sozialpädagogische Unterstützung der 

Projektteilnehmenden, 
• prozessbegleitende Dokumentation und Ergebnissicherung. 

 

Sie bringen mit:  

• eine fundierte (sozial-)pädagogische Ausbildung (mindestens Bachelorabschluss) , 
• Bereitschaft, sich in das Arbeitsfeld der Pflegeausbildung einzuarbeiten,  
• Berufserfahrung in der Jugendsozialarbeit ,  
• Erfahrungen in der individuellen Förder- bzw. Hilfeplanung, 
• den sicheren Umgang mit MS-Office-Standardanwendungen, 
• die Bereitschaft zu hoher regionaler Mobilität (Führerschein und eigenen PKW) 

und zeitlicher Flexibilität, 
• ein hohes Maß an Teamfähigkeit, Kooperationsbereitschaft,  

Verhandlungsgeschick, und das Vermögen, eigenverantwortlich zu arbeiten . 
 

 

 

https://www.jbhth.de/angebote/qbh/


Von Vorteil sind: 
• Kenntnis der Situation in berufsbildenden Schulen bzw. kommunaler 

Hilfeangebote,  
• Qualifikation bzw. Erfahrungen im Bereich Case Management oder die Bereitschaft 

und Fähigkeit, sich in dieses Tätigkeitsfeld einzuarbeiten ,  
• Erfahrungen im Kontext Pflegeausbildung. 
 

Wir bieten Ihnen:  
• eine attraktive Aufgabe, 
• ein, den Anforderungen der Funktion entsprechendes Entgelt (TV-L), 
• die Mitarbeit in einem innovativen und überregional tätigen Team , 
• Supervision und die Möglichkeit zur fachlichen Weiterentwicklung.  
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

Lernen Sie uns vorab schon 
besser kennen! www.jbhth.de 
 
 
 

 

 
 

Sollten wir Ihr Interesse an dieser spannenden Aufgabe geweckt haben, dann freuen 
wir uns über Ihre ausführliche, mit entsprechenden Referenzen ergänzte Bewerbung  
bis zum 14.07.2026 an: 
 

Jugendberufshilfe Thüringen e.V.  
Geschäftsführung 
Linderbacher Weg 30 
99099 Erfurt  
 
oder gern auch digital an: michael.backhaus@jbhth.de 

https://www.jbhth.de/wer-wir-sind/

